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KOSGEB-İŞKUR 
UYGULAMALI GİRİŞİMCİLİK EĞİTİMİ TEKLİF 

VE DEĞERLENDİRME FORMU 
 

Başvuru Tarihi: 14.10.2010 
Başvuru Yapan Kurum/Kuruluş Adı: Türkiye İş Kurumu Gaziantep İl Müdürlüğü 
Kurum/Kuruluşun Statüsü (Kamu Kurumu, Dernek, Vakıf vs.)1: Kamu Kuruluşu 
Bu Takvim Yılı İçerisinde Yapılmış Eğitim Programı Sayısı2: 1 
Eğitimin Planlanan Tarihi: Kasım-Aralık/2010 
Eğitimin Uygulanacağı Yer:  İncilipınar mah. Gazi Muhtar Paşa Blv. C-Blok Kat 2 No:7 Gaziantep 
Eğitimin Hedef Kitlesi:  İŞKUR’a kayıtlı işsizler. 
Eğitime Katılması Planlanan Katılımcı Sayısı: 30 kişi (1 sınıf) 
Eğitim Toplam Süresi  (saat): 60 saat ana modül + 12 saat destek modül= 72 saat 
                  
Ana Modüller: 

Konusu Tarihi Süresi 
(saat) 

Eğitmen Adı Eğitimde kullanılması öngörülen 
teknikler 

Girişimcilik Niteliklerinin sınanması, iş 
fikri geliştirme ve yaratıcılık egzersizleri 22.11.2010 6 Ömer Cengiz 

ÇELEBİ 
Anlatım, Tartışma, Örnek Vaka 
Analizi 

Girişimcilik Niteliklerinin sınanması, iş 
fikri geliştirme ve yaratıcılık egzersizleri 23.11.2010 3 Ömer Cengiz 

ÇELEBİ 
Anlatım, Tartışma, Örnek Vaka 
Analizi 

Pazar Araştırması Eğitimi 23.11.2010 3 Ömer Cengiz 
ÇELEBİ 

Anlatım, Tartışma, Örnek Vaka 
Analizi. 

Pazar Araştırması Eğitimi 24.11.2010 1 Ömer Cengiz 
ÇELEBİ 

Anlatım, Tartışma, Örnek Vaka 
Analizi 

Pazarlama Planı Eğitim 24.11.2010 4 Ömer Cengiz 
ÇELEBİ 

Anlatım, Tartışma, Örnek Vaka 
Analizi 

Pazar Araştırması Atölye Çalışması 29.11.2010 6 Ömer Cengiz 
ÇELEBİ Tartışma, Örnek Vaka Analizi 

Pazarlama Planı Atölye Çalışması 29.11.2010 2 Ömer Cengiz 
ÇELEBİ Tartışma, Örnek Vaka Analizi 

Pazarlama Planı Atölye Çalışması 30.11.2010 4 Ömer Cengiz 
ÇELEBİ Tartışma, Örnek Vaka Analizi 

Üretim Planı Eğitimi 30.11.2010 3 Ömer Cengiz 
ÇELEBİ 

Anlatım, Tartışma, Örnek Vaka 
Analizi 

Yönetim ve Organizasyon Planı Eğitimi 01.12.2010 2 Ömer Cengiz 
ÇELEBİ 

Anlatım, Tartışma, Örnek Vaka 
Analizi 

Finansal Plan Eğitimi 01.12.2010 5 Ömer Cengiz 
ÇELEBİ 

Anlatım, Tartışma, Örnek Vaka 
Analizi 

Üretim Planı Atölye Çalışması 06.12.2010 4 Ömer Cengiz 
ÇELEBİ Tartışma, Örnek Vaka Analizi 

Yönetim ve Organizasyon Planı Atölye 
Çalışması 06.12.2010 4 Ömer Cengiz 

ÇELEBİ Tartışma, Örnek Vaka Analizi 

Finansal Plan Atölye Çalışması 07.12.2010 4 Ömer Cengiz 
ÇELEBİ Tartışma, Örnek Vaka Analizi 

İş planının yazılması ve sunumunda 
dikkat edilecek hususlar atölyesi 07.12.2010 4 Ömer Cengiz 

ÇELEBİ Tartışma, Örnek Vaka Analizi 

İş planının yazılması ve sunumunda 
dikkat edilecek hususlar atölyesi 08.12.2010 5 Ömer Cengiz 

ÇELEBİ Tartışma, Örnek Vaka Analizi 

 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
1 Tüzel kişilikle ilgili belgeler (tüzük, sözleşme vs.) eklenecektir. 
2 KOSGEB Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi kapsamında yapılan eğitimler yazılacaktır. 
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KOSGEB-İŞKUR 
UYGULAMALI GİRİŞİMCİLİK EĞİTİMİ TEKLİF 

VE DEĞERLENDİRME FORMU 
 

 
 
(Varsa)Destek Modüller: 

Konusu Tarihi Süresi 
(saat) 

Eğitmen Adı Eğitimde kullanılması 
öngörülen teknikler 

Uluslararası Ticaret 
 

13.12.2010 6 Nuri 
KAYA 

Örnek Olay – egzersiz vb. 

Uluslararası Ticaret 14.12.2010 6 
 

Nuri 
KAYA 

Örnek Olay – egzersiz vb. 

 TOPLAM 12   

Diğer Açıklamalar:3 
…………….………………………………………………………………………………………... 

Yukarıda bilgileri verilen eğitim programını katılımcılardan ücret almaksızın gerçekleştireceğimizi 
beyan eder, Programın KOSGEB Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi mevzuatı kapsamında onaylanması 
hususunda gereğini arz ederiz.                                       
          

         Kurum/Kuruluş Kaşe ve İmza 
  
BU KISIM İLGİLİ KOSGEB UYGULAMA BİRİMİ TARAFINDAN 
DOLDURULACAKTIR. 

                   Evet          Geçersiz         Hayır 

 

1. Başvuran Kurum/Kuruluşun Niteliği Uygun mu?             

2. Program Başvurusu, Süresi İçinde Yapılmış mı?            

3. Program Başvurusu Sayısı Uygun mu?            

4. Eğitimin Kapsamı Uygun mu?          

5. Eğitimin Süresi Uygun mu?         

6. Eğitimde Kullanılması Öngörülen Teknikler Uygun mu?            

7. Eğitimin Ana Modülleri Tek Bir Eğitmen Tarafından  Veriliyor mu?            

8. Eğitmen Puanı Uygun mu?            

9. Program Takvimi Uygun mu?           

10. Katılımcı Sayısı Uygun mu?             

11. Eğitim Ücretsiz Olarak Gerçekleştiriliyor mu?             

 

                                                 
3 Programın yapılmasındaki amaç ve varsa diğer açıklamalar yazılacaktır.  
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KOSGEB-İŞKUR 
UYGULAMALI GİRİŞİMCİLİK EĞİTİMİ TEKLİF 

VE DEĞERLENDİRME FORMU 
 

Diğer Açıklamalar: 

………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………… 

  

              Yukarıda bilgileri verilen eğitim programının, KOSGEB Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi mevzuatı kapsamında 
gerçekleştirilmesi  

 

UYGUNDUR                          UYGUN DEĞİLDİR                       

 

 
DEĞERLENDİRME TARİHİ:                                                                

DEĞERLENDİRMEYİ YAPAN: 

 
 

 KOBİ Uzmanı/ Uzman Yardımcısı                                                                       Müdür   
 


